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This resource explores the essential framework of employment discrimination protection under labor 
law, detailing the rights of employees and the obligations of employers. Understand how legal safe-
guards promote workplace equality and prevent various forms of discrimination, ensuring a fair and 
equitable environment for all.
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Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz (AGG) einfach erklärt (explainity® Erklärvideo) - Allge-
meines Gleichbehandlungsgesetz (AGG) einfach erklärt (explainity® Erklärvideo) by explainity ® 
Erklärvideos 29,301 views 3 years ago 4 minutes, 22 seconds - Das Allgemeine Gleichbehandlungs-
gesetz, kurz AGG wird umgangssprachlich auch als Antidiskriminierungsgesetz bezeichnet.
Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz (AGG)
Was ist das AGG?
Wer hat ein Beschwerderecht?
Fazit
Diskriminierung? Hab ich was gegen! - Diskriminierung? Hab ich was gegen! by Antidiskrim-
inierungsstelle des Bundes (ADS) 790,806 views 4 months ago 1 minute, 55 seconds - Im Job, beim 
Feiern, im Fitnessstudio, bei der Wohnungssuche – Diskriminierung passiert überall. Sie sieht immer 
anders aus, ...
Das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz AGG | Arbeitsrecht | <¬#12 - Das Allgemeine Gleich-
behandlungsgesetz AGG | Arbeitsrecht | <¬#12 by Bucerius Law School – Lecture digital 15,217 
views 3 years ago 14 minutes, 35 seconds - Heute geht es um Gleichbehandlung – kein originär 
arbeitsrechtliches, Thema, aber das AGG hat dennoch großen Einfluss auf ...
Einführung
Rechtsfolgen
Anwendungsbereich des AGG
Benachteiligung i. S. d. AGG
Rechtfertigung einer Benachteiligung
Schadensersatzanspruch
AGG-Hopper
Zusammenfassung
Das AGG erklärt - Das AGG erklärt by Antidiskriminierungsstelle des Bundes (ADS) 31,400 views 6 
years ago 2 minutes, 18 seconds - Was ist das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz (AGG)? Wie 
kann es helfen, wenn jemand Diskriminierung erlebt? Und wie ...
Crashkurs Arbeitsrecht - Crashkurs Arbeitsrecht by Jura Online 108,494 views Streamed 7 years 
ago 50 minutes - Ohne Arbeit kein Lohn“,„Lehre vom faktischen Arbeitsvertrag“,„Grundsätze der 
betrieblich veranlassten Tätigkeit“ – diese und ...
Arbeitsrecht Intensiv für Nicht-Juristen Teil 1 - Arbeitsrecht Intensiv für Nicht-Juristen Teil 1 by 
Unternehmerschaft Düsseldorf und Umgebung e.V. 23,943 views 3 years ago 2 hours, 5 minutes - ... 
wir auch geringfügige beschäftigte arbeitnehmer die in arbeitsrechtlicher, hinsicht nichts anderes 
sind als in teilzeit beschäftigte ...
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Die ordentliche Kündigung 1/2 | Arbeitsrecht | <¬#06 - Die ordentliche Kündigung 1/2 | Arbeitsrecht | 
<¬#06 by Bucerius Law School – Lecture digital 24,486 views 3 years ago 10 minutes, 43 seconds - Die 
erste (und einzige) Doppelfolge dieser Serie steht an: Die ordentliche Kündigung ist nämlich nicht 
nur im Arbeitsleben etwas, ...
Einführung
Kündigungserklärung
Wirksamkeitsfiktion gem. §§ 4 S. 1, 7 Hs. 1 KSchG
Gesetzliche Verbote
Anwendbarkeit des AGG
Zusammenfassung der Voraussetzungen
Kündigungsfrist
Arbeitsrecht | Individuelles und kollektives Arbeitsrecht einfach erklärt - Arbeitsrecht | Individuelles 
und kollektives Arbeitsrecht einfach erklärt by Mission Bachelor 26,176 views 2 years ago 6 minutes, 
17 seconds - In diesem Video wird das Arbeitsrecht einfach erklärt. Wir schauen uns die Grundlagen 
an, grenzen insbesondere das ...
Einleitung
Intro
Grundlagen
Rechtshierarchie
Individuelles Arbeitsrecht
Individuelles Arbeitsrecht - Der Arbeitgeber
Individuelles Arbeitsrecht - Der Arbeitnehmer
Individuelles Arbeitsrecht - Arbeitsschutzrecht
Kollektives Arbeitsrecht
Kollektives Arbeitsrecht - Tarifvertragsrecht
Kollektives Arbeitsrecht - Arbeitskampfrecht
Kollektives Arbeitsrecht - Betriebsverfassungsgesetz
Weitere spannende Themen
Diskriminierung am Arbeitsplatz – Wann hilft mir das AGG? | Rechtsanwalt Christian Solmecke - 
Diskriminierung am Arbeitsplatz – Wann hilft mir das AGG? | Rechtsanwalt Christian Solmecke by 
WBS LEGAL 20,422 views 4 years ago 9 minutes, 42 seconds - Leidest du unter Diskriminierung 
am Arbeitsplatz? In solchen Fällen greift das AGG (Das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz).
Einführung
Was ist das AGG?
Der Fall des allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes
Leistungsverweigerung
Fazit & Kontakt
So wehren Sie sich effektiv gegen Mobbing – 7 Tipps gegen Ausgrenzung, Schikane und Intrigen! - 
So wehren Sie sich effektiv gegen Mobbing – 7 Tipps gegen Ausgrenzung, Schikane und Intrigen! by 
Dr. Wlodarek Life Coaching 110,692 views 2 years ago 17 minutes - Schikane, Intrige, Ausgrenzen, 
Demütigung – das sind die Strategien der Mobber. Das Opfer leidet, wird krank oder depressiv.
Einleitung
1. Tipp
2. Tipp
3. Tipp
4. Tipp
5. Tipp
6. Tipp
7. Tipp
Schlussbemerkung
RASSISCHER Professor DISKRIMINIERT STUDENTEN wegen SEINER RASSE | @Drama-
tizeMeDeutsch - RASSISCHER Professor DISKRIMINIERT STUDENTEN wegen SEINER RASSE 
| @DramatizeMeDeutsch by DramatizeMe Deutsch 123,307 views 2 years ago 11 minutes, 50 
seconds - Für weitere Geschichten aus dem wahren Leben ABONNIERE, indem du hier klickst 
@DramatizeMeDeutsch Unhöflicher ...
5 Dinge, die Arbeitgeber nicht dürfen (aber trotzdem tun) | Betriebsrat Video - 5 Dinge, die Arbeitgeber 
nicht dürfen (aber trotzdem tun) | Betriebsrat Video by BetriebsratVideo - W.A.F. Institut für Betrieb-
sräte-Fortbildung 177,887 views 5 years ago 7 minutes, 30 seconds - Was dürfen Arbeitgeber, was 
dürfen Sie nicht? In diesem Video fokussieren wir uns darauf, was Chefs tun, obwohl sie es nicht ...



Intro
Chef verlangt zu lügen
Arbeitgeber macht Mitarbeiter für eigene Fehler verantwortlich
Arbeitgeber zieht genehmigten Urlaub zurück
Arbeiten mit zu wenig oder ohne Pause
Trotz Krankschreibung in die Arbeit / Krank in die Arbeit
Kündigung wegen Krankheit - Das müssen Sie dringend wissen! | Betriebsrat Video - Kündigung 
wegen Krankheit - Das müssen Sie dringend wissen! | Betriebsrat Video by BetriebsratVideo - W.A.F. 
Institut für Betriebsräte-Fortbildung 215,734 views 5 years ago 9 minutes, 22 seconds - Bei einer 
Kündigung wegen Krankheit, einer krankheitsbedingten Kündigung also, ist viel zu beachten und die 
Hürden sind hoch!
Intro
Kündigungsvarianten
Krankheitsbedingte Kündigung
Häufig kurze Erkrankungen
Langzeiterkrankungen
Krankheitsbedingte Minderleistung
Dauerhafte Arbeitsunfähigkeit
Kulturelle Aneignung - Wo fängt Diskriminierung an? - Kulturelle Aneignung - Wo fängt Diskrim-
inierung an? by Y-Kollektiv 358,815 views 5 years ago 15 minutes - Durch Karneval ist die Diskussion 
über die kulturelle Aneignung in Deutschland lauter geworden. Dürfen wir uns das Gesicht ...
Vorspann
Einführung
Verkleidung
Burka
Charlie Chaplin
Interview mit Biene
Interview mit Wayne
Problem gelöst? Die Vergütung von Betriebsratsmitgliedern | Betriebsrat Video - Problem gelöst? 
Die Vergütung von Betriebsratsmitgliedern | Betriebsrat Video by BetriebsratVideo - W.A.F. Institut 
für Betriebsräte-Fortbildung 343 views 2 days ago 7 minutes, 39 seconds - Es ist immer wieder 
Streitthema und seit geraumer Zeit mit Unsicherheiten für Betriebsratsmitglieder und Arbeitgeber 
verbunden.
Intro
37 Abs. 4
Welcher Kollege ist mit dem BR vergleichbar?
Betriebsvereinbarung
Ist eine Änderungskündigung zur Entgeltreduzierung erlaubt? | Betriebsrat Video - Ist eine Än-
derungskündigung zur Entgeltreduzierung erlaubt? | Betriebsrat Video by BetriebsratVideo - W.A.F. 
Institut für Betriebsräte-Fortbildung 10,232 views 7 years ago 4 minutes, 37 seconds - S Hast du 
FRAGEN S Dann hinterlasse einen Kommentar! Wir werden dir so schnell wie möglich antworten!
Die Kündigung - Alles was du wissen musst: Kündigungsarten, Kündigungsschutz, Kündigungsfristen 
- Die Kündigung - Alles was du wissen musst: Kündigungsarten, Kündigungsschutz, Kündigungsfris-
ten by Herr Gerold 49,746 views 1 year ago 22 minutes - Ich erkläre euch die ordentliche und die 
außerordentliche Kündigung, die verhaltensbedingte, personenbedingte und ...
Was ist eine Kündigung?
Außerordentliche Kündigung
verhaltensbedingte Kündigung
personenbedingte Kündigung
betriebsbedingte Kündigung
Was kann man tun, wenn man gekündigt wurde?
Kündigung und Kündigungsschutz einfach erklärt - Kündigung und Kündigungsschutz einfach erklärt 
by AkademieHandel 47,222 views 2 years ago 5 minutes, 6 seconds - Unser Dozent Eckart 
Walchshöfer erklärt im Video, was es bei Kündigungen bei unbefristeten Arbeitsverhältnissen zu 
beachten ...
Intro
Kündigung als Mittel zur Beendigung eines unbefristeten Arbeitsverhältnisses
Formalien und inhaltliche Anforderungen einer Kündigung
Besondere Anforderungen für die Kündigung des Arbeitnehmers (Kündigungsschutz)



Kündigungsgründe trotz Anwendung des Kündigungsschutzgesetzes
Wirksamkeit einer Kündigung
Outro
Kündigung ungültig? 3 dumme Fehler, die Arbeitgeber immer wieder machen - Kündigung ungültig? 
3 dumme Fehler, die Arbeitgeber immer wieder machen by RECHT EINFACH - VON RUEDEN 
15,259 views 2 years ago 9 minutes, 24 seconds - Auch #Arbeitgeber machen #Fehler – gerade 
bei Kündigungen. Das kann dann dazu führen, dass die #Kündigung ungültig ist.
Kündigung ungültig? 3 dumme Fehler, die Arbeitgeber immer wieder machen
Fehler 1: Die Kündigung erfolgt nicht schriftlich
Fehler 2: Die Kündigung erfolgt persönlich
Fehler 3: Der falsche Unterschreibt
31. Prof. Dr. Thomas Lobinger: Diskriminierung beim Diskriminierungsschutz? - 31. Prof. Dr. Thomas 
Lobinger: Diskriminierung beim Diskriminierungsschutz? by UniHeidelberg 2,006 views 4 years ago 
18 minutes - Vortrag: Diskriminierung beim Diskriminierungsschutz,? – Werden Väter und Mütter 
vom Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz ...
Erklärfilm zu Innerbetrieblichen Beschwerdestellen nach AGG in 150 Sekunden - Erklärfilm zu 
Innerbetrieblichen Beschwerdestellen nach AGG in 150 Sekunden by ADA Antidiskriminierung in 
der Arbeitswelt 4,176 views 6 years ago 2 minutes, 28 seconds - Jeder Betrieb in Deutschland ist 
nach dem Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz (AGG) verpflichtet, eine Beschwerdestelle ...
WANN WERDE ICH DISKRIMINIERT?
WER KANN SICH AN DIE BESCHWERDESTELLEN WENDEN?
WAS KANN ICH TUN WENN ES IN MEINEM BETRIEB KEINE BESCHWERDESTELLE GIBT?
Der Allgemeine Gleichbehandlungsgrundsatz | Arbeitsrecht | <¬#13 - Der Allgemeine Gleichbehand-
lungsgrundsatz | Arbeitsrecht | <¬#13 by Bucerius Law School – Lecture digital 7,674 views 3 years ago 
7 minutes, 48 seconds - Und da ist auch schon die letzte Folge unserer Videoreihe zum Arbeitsrecht. 
Der allgemeine Gleichbehandlungsgrundsatz hat ein ...
Einführung
Dogmatische Herleitung
Voraussetzungen
Rechtsfolgen
Zusammenfassung
Diskrimierung im Arbeitsrecht – Rechte und Pflichten für Arbeitgeber und Arbeitnehmer aus dem 
AGG - Diskrimierung im Arbeitsrecht – Rechte und Pflichten für Arbeitgeber und Arbeitnehmer aus 
dem AGG by Sandra Flämig 8,689 views 6 years ago 12 minutes, 52 seconds - Diskriminierung 
im Arbeitsrecht. Das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz regelt diesen Bereich. Wie genau das 
AGG ...
Das Fragerecht des Arbeitgebers | Arbeitsrecht | <¬#03 - Das Fragerecht des Arbeitgebers | Arbeitsrecht 
| <¬#03 by Bucerius Law School – Lecture digital 12,569 views 3 years ago 10 minutes, 5 seconds - 
Weiter geht es mit dem Fragerecht des Arbeitgebers – zwischen Diskriminierung, Interessensabwä-
gung und "Recht zur Lüge" ...
Einführung
Widerrechtlichkeit der Täuschung
Notwehrlage
Notwehrhandlung
Typische Fragen
Zusammenfassung
90 Sekunden Arbeitsrecht: Offene Stelle im öffentlichen Dienst - Diskriminierung Schwerbehinderter? 
- 90 Sekunden Arbeitsrecht: Offene Stelle im öffentlichen Dienst - Diskriminierung Schwerbehindert-
er? by Kanzlei Dr. Dannhorn 30 views 2 years ago 1 minute, 54 seconds - Urteil des BAG vom 
25.11.2021, Az. 8 AZR 313/20.
� Arbeitsrecht Seminar: Mitarbeiter einstellen - rechtlich korrekt agieren! AGG und Onboarding... - � 
Arbeitsrecht Seminar: Mitarbeiter einstellen - rechtlich korrekt agieren! AGG und Onboarding... by Dr. 
Strosing-Online | e-Learning Arbeitsrecht PLUS 700 views 3 years ago 42 minutes - Sie benötigen 
Rechtsberatung im Arbeitsrecht? Gerne berät Sie Rechtsanwalt Dr. Strosing bundesweit. Nehmen 
Sie Kontakt auf: ...
Begrüßung
Rechtliche Fallstricke bei der Personaleinstellung
Was ist das AGG?
Warum ist das AGG für Arbeitgeber so wichtig?



Verbotene Diskriminierungsmerkmale
Schadensersatzanspruch
Schadensposten
materielle Schäden
typischer Ablauf eines Diskriminierungsfalls
Diskriminierungsverbote bei der internen Kommunikation
Schadensersatz bei falscher Stellenausschreibung
Unzulässige Fragen beim Bewerberfragebogen
Absageschreiben
Nachweisgesetz
Zusammenfassung
eLearning Arbeitsrecht Plus
eLearning Arbeitsrecht Plus jetzt bestellen
Das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz AGG - Das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz AGG 
by Herr Gerold 4,079 views 2 years ago 5 minutes, 48 seconds - Das Allgemeine Gleichbehand-
lungsgesetz einfach erklärt Alles rund um die kaufmännische Ausbildung. Kauffrau/Kaufmann für ...
Diskriminierung - Wer muss was beweisen? | Fachanwalt Alexander Bredereck - Diskriminierung 
- Wer muss was beweisen? | Fachanwalt Alexander Bredereck by Fernsehanwalt 2,032 views 
5 years ago 4 minutes, 6 seconds - Unsere Telefonnummer: · 030/40004999 Unsere Website: · 
https://www.fernsehanwalt.com Unser Newsletter: ...
Diskriminierung am Arbeitsplatz in Österreich - Diskriminierung am Arbeitsplatz in Österreich by 
Arbeiterkammer Österreich 3,078 views 1 year ago 3 minutes, 28 seconds - Was tun bei #Diskri-
minierung am Arbeitsplatz? In Österreich ist Diskriminierung im Job wegen Herkunft, Geschlecht, 
Alter, ...
Was ist Diskriminierung am Arbeitsplatz?
Benachteiligung von Frauen
Frage nach Kinderwunsch/Familienplanung
Indirekte Diskriminierung
Wer hilft Betroffenen?
Fristen
AGG - Diskriminierung - Wer trägt die Beweislast? - AGG - Diskriminierung - Wer trägt die Beweislast? 
by Fernsehanwalt 2,733 views 6 years ago 5 minutes, 33 seconds - Unsere Telefonnummer: · 
030/40004999 Unsere Website: · https://www.fernsehanwalt.com Unser Newsletter: ...
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